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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __7___  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.001 de 2025 
 

Nombre completo del contratista: Adriana Menza Campo 
 

Documento de identificación: 66.993.416 
 

Nombre del supervisor: Krysthian David Ramírez Munevar 
 

Organismo: Secretaria de Bienestar Social 
 

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales en la Unidad de Apoyo a la Gestión de 
la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Fortalecimiento de los 
procesos institucionales, de la Secretaría de Bienestar Social de Santiago de Cali" 
BP26005421 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

25/Ene/2025 
 

Fecha terminación 
 

31/Ago/2025 

Modificación(es) al contrato: MODIFICACION No.01 Al Contrato de Prestación de Servicios 
de Profesionales Especializado No. 4146.010.26.1.001 – 2025 se le adicionan dos (2) cuotas, 
por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE 
($5.445.000), para un total de e DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS 
MCTE ($10.890.000). Se realiza prorroga, el plazo de ejecución del contrato de prestación de 
servicios de Apoyo a la Gestión hasta el 31 de agosto del 2025 

X  
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Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/CTE ($32.670.000). 

 

Adición No 1: Por la suma de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS 
MCTE ($10.890.000) 
 

Prórroga: Del 01 de julio del 2025 hasta el 31 de agosto del 2025 

 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$43.560.000 $5.445.000 $32.670.000 $5.445.000 
 
Información del pago de seguridad social: 
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Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 7975868367 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1603273502 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 04/07/2025 
Periodo de pago de la seguridad social: Julio de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo del mes de 
Julio de 2025 el contratista realizó el pago de la planilla No. 7975868367. 
 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor:  
 
1. Apoyar la elaboración de los informes de seguimiento de las Políticas Públicas de Bienestar 

Social, a partir de las políticas de seguimiento y evaluación de desempeño institucional en 
la Alcaldía de Santiago de Cali. 

 
1.1. El dia viernes 18 de Julio de 2025, la contratista participò en la reunión del Equipo de 

Trabajo del Observatorio de Políticas Sociales, convocada por el líder del Observatorio 
Daniel Girón Castellanos, llevada a cabo en el Centro Regional de Atención a las 
Víctimas – CRAV, ubicado en la Cra.16 # 15-75, en el horario de 8:30 a.m. a 11:30 
a.m., con el objetivo de Realizar seguimiento al plan de trabajo del Observatorio y 
Reorganizar áreas de trabajo del Observatorio. 

 
 
2. Apoyar el desarrollo de análisis relacionados con el seguimiento de las Políticas Públicas 

Sociales a cargo de la Secretaría de Bienestar Social de la Alcaldía Distrital de Santiago 
de Cali. 

 
2.1. La contratista brindó apoyo en la revisión y ajuste del informe de seguimiento de la 

Política Pública de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, el cual contiene el reporte 
por organismo en el cumplimiento de las acciones a cargo, alertas, recomendaciones y 
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lecciones aprendidas durante el periodo de implementación (ciclo de política pública 
que terminó en diciembre de 2024). 
 

2.2. Los días 10 y 11 de julio de 2025, la contratista participó de las reuniones preparatorias 
para la revisión de avances en el proceso precontractual de las Evaluaciones de las 
Políticas Públicas y Diagnostico de la Politica Pública de Mujeres de Santiago de Cali, 
convocadas por el líder del Observatorio de políticas Sociales, Daniel Girón 
Castellanos, llevada a cabo a través de la plataforma de Google Meet: Enlace de la 
videollamada: https://meet.google.com/zoy-trdo-rvd y Enlace de la videollamada: 
https://meet.google.com/vvp-ttcy-ytp, en el horario de 3 pm a 4 pm y 9 am a 10 am 
respectivamente, con el objetivo de preparar Reunión con Universidad de Valle y revisar 
requerimientos técnicos. 
 

2.3. El día miércoles 16 de Julio de 2025, la contratista participó en la Reunión de Mesa 
Técnica de Evaluación de Politicas Públicas, convocada por el líder del Observatorio 
de Politicas Sociales, Daniel Girón Castellanos, llevada a cabo en la Universidad del 
Valle sede San Fernando, en el horario de 9:30 am a 12:30 pm, con el objetivo de 
Establecer acuerdos técnicos en los alcances y productos de las Evaluaciones y 
diagnósticos de las Políticas Públicas con la Universidad del Valle. 

 
3. Realizar gestiones de articulación y participación con organismos internos y externos de la 
Entidad en el marco del cumplimiento de las Políticas Públicas Sociales a cargo del 
Observatorio de Políticas Sociales de la Secretaría de Bienestar Social de la Alcaldía Distrital 
de Santiago de Cali.  
 
 
3.1. El dia martes 24 de junio de 2025, la contratista participò de la Mesa de Trabajo de la 
Politica Pública de Mujeres con el Departamento Administrativo de Gestión del Medio 
Ambiente - DAGMA, convocada por el Equipo de Transversalizaciòn y Gestión del 
Conocimiento de la Subsecretaría de Equidad de Género, llevada a cabo en la Avenida 5AN 
No. 20N – 08, Edificio Fuente Versalles, Sala entes de control – Unidad de Apoyo a la Gestión, 
en el horario de 9:30 a.m. a 11:30 a.m., con el objetivo de revisar los reportes consolidados 
del periodo 2022–2024 y fortalecer la calidad del reporte institucional para el seguimiento 

https://meet.google.com/zoy-trdo-rvd
https://meet.google.com/vvp-ttcy-ytp
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2025-1, mediante el análisis de los indicadores y la revisión de los lineamientos definidos por 
el Departamento Administrativo de Planeación Distrital para la consolidación de la información. 
 
3.2. El dia miércoles 25 de junio de 2025, la contratista participò en la Tercera Sesión Ordinaria 
del Comité Municipal de Infancia y Familia 2025 – CMIF, convocado por la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, Programa Familia y Niñez, llevado a cabo en el Ministerio del Trabajo 
Dirección Territorial Valle del Cauca, Avenida de las Américas #23ª-02, El Piloto, en el horario 
de 9 am a 12 pm, con el objetivo de  realizar la Tercera Sesión Ordinaria del Comité de Infancia 
y Familia – CMIF, espacio en el que se socializó el avance del proceso de Evaluación y 
Actualización de  la Politica Pública de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia. 
 
3.3. El dia 25 de Junio de 2025, la contratista participò en la reunión convocada por la 
Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana, llevada a cabo en el Auditorio de la Biblioteca del 
Centenario, ubicada en la Calle 4 Oeste # 1-15 Esquina, en el horario de 2:30 pm – 5 pm, con 
el objetivo de participar en la cuarta sesión de la Mesa Local de Concertación de Barrismo 
Social de la vigencia 2025, dentro de las recomendaciones que realizó la contratista al ejercicio 
de formulación de la política pública, está la inclusión del Enfoque Transformador. 
 
3.4. El día jueves 26 de junio de 2025, la contratista participó en la Segunda Mesa Técnica del 
Observatorio de Politicas Sociales de Santiago de Cali, convocada por el Secretario de 
Bienestar Social – Flavio Carabalí Erazo y presidida por el líder del Observatorio de Politicas 
Sociales, Daniel Girón Castellanos, llevada a cabo en el Centro de Documentación Regional 
de Cali – Banco de la República, Calle 7 # 4-69, San Pedro, en el horario de 9 am a 12 pm, 
con el objetivo de Realizar la Segunda Mesa Técnica del Observatorio de Politicas Sociales 
de Santiago de Cali, año 2025. 
 
3.5. El dia martes 1 de julio de 2025, la contratista participò de la Mesa de Trabajo de la Politica 
Pública de Mujeres con la Secretaría de Desarrollo Económico, convocada por el Equipo de 
Transversalizaciòn y Gestión del Conocimiento de la Subsecretaría de Equidad de Género, 
llevada a cabo en el Edificio Hotel Aristi, piso 3, en el horario de 9:30 a.m. a 11:30 a.m., con 
el objetivo de revisar los reportes consolidados del periodo 2022–2024 y fortalecer la calidad 
del reporte institucional para el seguimiento 2025-1, mediante el análisis de los indicadores y 
la revisión de los lineamientos definidos por el Departamento Administrativo de Planeación 
Distrital para la consolidación de la información. 
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3.6. El dia miércoles 9 de julio de 2025, la contratista participò de la tercera Mesa de Trabajo 
de la Politica Pública de Mujeres con el programa de Comedores de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, coordinada entre el Equipo del Programa de Comedores y el Equipo de 
Transversalizaciòn y Gestión del Conocimiento de la Subsecretaría de Equidad de Género, 
llevada a cabo a través de la Plataforma de Google Meet: Enlace de la videollamada: 
https://meet.google.com/xro-kift-aog , en el horario de 9 a.m. a 12 p.m., con el objetivo de 
fortalecer la calidad del reporte institucional para el seguimiento 2025-1, mediante el análisis 
de los indicadores y la revisión de los lineamientos definidos por el Departamento 
Administrativo de Planeación Distrital para la consolidación de la información. 
 

6. Las demás que sean solicitadas por el supervisor del contrato de acuerdo con el objeto 
contractual. 
 

6.1. El día martes 24 de Junio de 2025, la contratista participò del Café Virtual – Sensibilización 
en seguridad Digital SBS, convocada por William Eduardo Ruales Álvarez, encargado del CTO 
de la Secretarìa de Bienestar Social, llevada a cabo a través de la plataforma de Google Meet:  
Enlace de la videollamada: https://meet.google.com/tyw-jmvs-xqf, en el horario de 2:30 p.m. a 
3:30 p.m., con el objetivo de brindar herramientas clave que ayudará a prevenir y minimizar 
los riesgos de ataques de ciberdelincuentes, protegiendo así tu información personal y laboral 
en la administración Distrital de Santiago de Cali.  
 
6.2. El día jueves 10 de Julio de 2025, la contratista participò del Café Virtual – Capacitación 
en la prevención del peligro biomecánico en las actividades realizadas en el lugar de trabajo, 
convocada por William Eduardo Ruales Álvarez, encargado del CTO de la Secretarìa de 
Bienestar Social, llevada a cabo a través de la plataforma de Google Meet: Enlace de la 
videollamada: https://meet.google.com/mns-qvpg-kdg, en el horario de 10 a.m. a 12 p.m., con 
el objetivo de Capacitar en la prevención del peligro biomecánico en las actividades realizadas 
en el lugar de trabajo. 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 
 

https://meet.google.com/xro-kift-aog
https://meet.google.com/tyw-jmvs-xqf
https://meet.google.com/mns-qvpg-kdg
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Observaciones al informe técnico: N/A 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
 
 
____________________________________ 
KRYSTHIAN DAVID RAMÍREZ MUNEVAR 
Nombre y firma del Supervisor  
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión:  Santiago de Cali, 21 de Julio de 2025 

 


